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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE, EL PATRONATO DE BOMBEROS DE HERMOSILLO, A.C., EN
ADELANTE “EL PBH”, POR CONDUCTO DE LOS C.C. ARQ. ALEXIS
SAMANIEGO BALBOA Y LIC. MIGUEL ANGEL MAGUREGUI
CABALLERO, EN SUS CARACTERES DE PRESIDENTE Y SECRETARIO,
RESPECTIVAMENTE, DEL COMITE DIRECTIVO, Y LA UNIVERSIDAD DE
SONORA, EN ADELANTE DENOMINADA “LA UNISON”, POR
CONDUCTO DE SU RECTORA, DRA. MARIA RITA PLANCARTE
MARTINEZ, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS. :

DECLARACIONES

I. DE “LA UNISON™:

1 Que conforme al articulo 4 de su Ley Namero 169 Organica, publicada en el
Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora el 5 de marzo de 2023, la
Universidad de Sonora es una institucion auténoma de servicio publico y
publica; su objeto es educar, investigar, difundir la cultura y fomentar el
desarrollo humano del alumnado, respetando la libertad de cétedra e
investigacion, el libre examen y la discusion de las ideas, asi como los
principios del Articulo 3ro. Constitucional. Tiene personalidad juridica y
patrimonio propio y capacidad para autogobernarse y facultada para expedir
su Estatuto General, reglamentos y otras disposiciones de caracter general.

12 Que los articulos 5'y 6 de la Ley Nimero 169 Organica vigente, sefialan sus
objetivos, entre los que se encuentran, la creacion, preservacion y difusion de
la cultura, la ciencia, tecnologia, humanidades y las artes, en beneficio de la
sociedad y su transformacion en una comunidad mas justa, libre, incluyente e
igualitaria; para ello debe, formar y capacitar profesionales y cientificos con
conciencia ética y solidaria, pensamiento critico y creativo, capacidad
innovadora, productiva, emprendedora y con un fuerte compromiso con su
entorno, para satisfacer las necesidades del desarrollo economico, social y
politico del Estado y del pais, asi como procurar la formacion integral de las |

personas, fomentando el respeto de los derechos, las libertades, la cultura de}
la paz y la conciencia de la solidaridad internacional, en la independencia y en t
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la justicia, ademéas de promover la honestidad, los valores y la democracia
como forma de vida y mecanismo de transformacion, asi como la promocion
de la mejora continua del proceso de ensefianza y aprendizaje en el marco
del articulo 3ro. Constitucional.

Que, para realizar sus objetivos, ejerce su autonomia en ‘el marco de una
vinculacién efectiva con la sociedad y el Estado, para que sus funciones
sustantivas se cumplan en interaccion permanente con las necesidades y
requerimientos de la nacién y comunidad sonorense, poniendo especial
atencion a los sectores vulnerables y marginados de la sociedad.

Que conforme al articulo 20 de la Ley Numero 169 Organica de
UNISON”, la persona titular de Rectoria es la representante legal con
facultades de apoderada general para pleitos, cobranzas y actos de
administracién y de dominio; presidira el Colegio Universitario, durara en su
cargo cinco afios y no podra ser reelecta en periodo consecutivo. En el
articulo octavo transitorio primer parrafo de la Ley nimero 169, se establece
que la persona titular de Rectorfa actualmente en funciones permanecera en
su cargo hasta concluir el periodo para el cual fue nombrada o designada
conforme a la Ley Nimero 4 Orgénica.

Que el caracter de Rectora de la Dra. Maria Rita Plancarte Martinez consta en
la Escritura Publica No. 16719, Volumen 210, otorgada el 16 de marzo de
2021 ante la fe del Notario Publico Numero 46 Suplente, de la ciudad de
Hermosillo, Sonora, Lic. Rafael Gutiérrez Ruiz, que contiene la protocolizacion
del acta de nombramiento y oficio No. JU/053/2021 suscritos por la Junta
Universitaria, para el periodo comprendido del 16 de junio de 2021 al 15 de
junio de 2025 e inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio
del Distrito Judicial de Hermosillo, Sonora.

Que su domicilio legal estd ubicado en Avenida Rosales y Boulevard Luis
Encinas Johnson, Cédigo Postal 83000, de la ciudad de Hermosillo, Sonora,
mismo que se senala para los efectos de este Convenio.

DE “EL PBH”:

Que es actualmente una asociacién civil con fines no lucrativos, constituida "
en el afio 1946 como Club de Bomberos de Hermosillo, A.C.y el 15 de julio |

Pagina2de7




1.2

1.3

1.4

1.5

de 1950 se constituyé el Patronato de Bomberos de Hermosillo. Que
actualmente se rige segln los Estatutos protocolizados mediante Escritura
Publica Numero 23,027, volumen 360, de fecha 16 de octubre de 2002, ante
la fe del Notario Publico Nimero 28 de la ciudad de Hermosillo, Sonora, Lic.
Salvador Antonio Corral Martinez, e inscrita en el Registro Publico de la
Propiedad y de Comercio de la misma ciudad, en la Seccion de Registro de
Personas Morales, Libro Uno, con el nimero 45557, volumen 162, de fecha 6
de noviembre de 2002.

Que sus representantes legales, Arg. Alexis Samaniego Balboa y Lic. Miguel
Angel Maguregui Caballero, estdn facultados para celebrar este tipo de
convenios, de acuerdo con lo previsto en la protocolizacion de acta de
asamblea con numero de escritura 27,207 volumen 283, inscrita en el registro
de personas morales nimero 18115 del volumen dig libro 1.

Que tiene por objeto coadyuvar con el departamento de bomberos de
Hermosillo, en la formacién y capacitacién de sus elementos, asi como la
obtencién y administracion de recursos para el equipamiento vy
funcionamiento de la institucion

Que, para el cumplimiento de su objeto, es de su interés convenir con “LA

UNISON?” la realizacién de diversas acciones en beneficio de la comunidad a
la que sirven ambas partes. '

Que para los efectos de este convenio sefiala como su domicilio legal, el
ubicado en Nuevo Ledn s/n, Colonia Centro C.P. 83000, en Hermosillo
Sonora.

CLAUSULAS

PRIMERA. “LA UNISON” y “EL PBH” acuerdan que el objeto del presente

Convenio General de Colaboracion sea establecer las bases para apoyarse
mutuamente, en la medida de sus posibilidades normativas, humanas, técnicas y
presupuestales, en acciones que contribuyan al fortalecimiento del Heroico Cuerpo
de Bomberos de la ciudad de Hermosillo, asi como a la preparacion de ciudadanos
aptos, capacitados y con los recursos suficientes en salvamento y control de
incendios, capaces de actuar de forma oportuna en siniestros, evitando pérdidas
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humanas y disminucién de posibles dafios materiales, asi como en otras
emergencias civiles que la creciente ciudad ‘de Hermosillo demanda. Estas
acciones se sefialan de manera enunciativa y no limitativa, como:

a) Participacién conjunta en la capacitacién y mejora de sus técnicas y como
brigadas o individualmente, de académicos y empleados administrativos y
manuales, como primeros respondientes ante emergencias generadas por
fenémenos naturales o antropogénicos (Incendios, derrames quimicos,
fugas de tuberias, explosiones, etc.). Que podran desarrollarse en
instalaciones de “LA UNISON”, previo acuerdo por escrito.

" b) Desarrollo conjunto de programas y proyectos en beneficio de la sociedad,
tales como estudios sobre la gestiéon de riesgos y desastres; seguridad de
instalaciones universitarias y de la comunidad en general a mejorar sus
técnicas como primeros respondientes ante las emergencias. Que podran
desarrollarse en instalaciones de “LA UNISON”, previo acuerdo por escrito.

c) Organizacién de cursos, talleres, conferencias en temas de proteccion civil,
prevencién de incendios, primeros auxilios, rescate y manejo de materiales
peligrosos dirigidos a estudiantes, personal universitario y publico en
general. Que podran desarrollarse en instalaciones de “LA UNISON”,
previo acuerdo por escrito.

d) Divulgacion y concientizacion: Organizacion de camparfias de difusion sobre
la importancia de la prevencion, proteccion civil y seguridad patrimonial.

e) Intercambio de material didactico y bibliogréfico en temas relacionados con
el objeto del presente convenio.

f) Organizar y llevar a cabo proyectos de investigacion conjunta.
g) Prestacién del Servicio Social Universitario, por estudiantes.
h) Realizacion de Practicas Profesionales por estudiantes.

iy Las demas que sean afines a los objetivos de ambas partes.

SEGUNDA. - Cada una de las acciones emprendidas seran motivo de
acuerdos especificos que precisaran las modalidades a desarrollar, las condiciones
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financieras, calendarios de realizacién, asi como todos los datos y documentos
necesarios para determinar con exactitud las causas, los fines y los alcances de
cada una de las actividades.

TERCERA. - Los convenios especificos que resulten del presente deberan
suscribirse, por lo que respecta a “LA UNISON”, a través de las personas titulares
de Rectoria, de la Secretaria General Académica o de Apoderado(a) General para
Actos de Administracién, y por lo que respecta a “EL PBH”, a través de su
representante debidamente facultado. Ademas, los convenios especificos deberan
enumerarse y anexarse al Convenio General, para que formen parte integrante del
mismo y surtan los efectos legales correspondientes.

CUARTA. - Para el adecuado desarrollo de las actividades a que se refiere el
presente instrumento las partes integraran una Comisién Técnica formada por
personal de “LA UNISON” y por personal de “EL PBH”, cuyas atribuciones seran:

a) Determinar las acciones aprobadas y factibles de ejecucion.

b)  Gestionar la participacion que se requiere de ambas Instituciones a fin
de que los proyectos especificos de trabajo sean elevados a categoria
de Convenios Especificos de Colaboracién.

c) Dar seguimiento a los programas y evaluar sus resultados.

d) Todas las demas acciones gue se consideren convenientes.

QUINTA. - Cada una de las partes gestionara, en forma conjunta o
separada, ante ofras instituciones y dependencias gubernamentales u organismos
nacionales o internacionales, la obtencion de recursos necesarios para el
desarrollo de programas relativos a los convenios especificos de colaboracién,
cuando dichos recursos no puedan ser aportados total o parcialmente por ellas.

SEXTA. - Cada una de las partes sera responsable del personal que hubiere
contratado, que esté involucrado en las actividades previstas en los Convenios
Especificos derivados de éste, por lo que estaran en forma absoluta bajo direccién
y dependencia de la Institucién a la que pertenece.

SEPTIMA.- En caso de que, de las actividades que sean realizadas con
este convenio general de colaboracién o de los especificos que emanen de é|,
resultaran productos susceptibles de ser protegidos como propiedad intelectual,

ambas partes acuerdan que serdn regulados conforme lo establezcan la Ley
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Federal del Derecho de Autor, la Ley Federal de Proteccion a la Propiedad
Industrial, o la que resulte aplicable al caso concreto.

OCTAVA. - “LA UNISON” podré utilizar la informacién resultante de este
convenio o de sus especificos para fines académicos, y los investigadores que
participen en ellos, la podran utilizar para fines curriculares y en revistas cientificas,
congresos o reuniones de caracter académico en que se amerite.

NOVENA.- “LA UNISON” y “EL PBH” se otorgaran los créditos
correspondientes en las publicaciones que se realicen con motivo de este
Convenio de Colaboracion.

DECIMA. - “LA UNISON” y “EL PBH” se comprometen a establecer
conjuntamente la politica a seguir para difundir con la mayor amplitud los objetivos,
metas y avances de las acciones derivadas de este convenio.

DECIMA PRIMERA. - Los responsables de la ejecucion de las acciones que
contempla el presente convenio seran, por “LA UNISON”, el Secretario General
Académico, Dr. Ramén Enrique Robles Zepeda, y por “EL PBH”, el Director, Abel
Sierra Chavez.

DECIMA SEGUNDA. - Las partes convienen en los términos y condiciones no
previstas en este instrumento y que surjan en el desarrollo de su objeto, seran
decididos y resueltos de comun acuerdo entre los responsables .designados por
“LA UNISON” y “EL PBH". o

DECIMA TERCERA. - Queda expresamente pactado que las partes no
tendran responsabilidad civil por dafios o perjuicios que pudieran causarse como
consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, particularmente por el paro de
labores académicas o administrativas.

DECIMA CUARTA. - El presente Con_venio General de Colaboracion tendra

una vigencia de 5 afios contados a partir de la fecha de su suscripcion, pudiendo /i
renovarse de manera automatica por periodos iguales, modificarse, o bien, darse [} ,
por terminado anticipadamente en caso de incumplimiento de alguna de las partes |¥
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o por el desinterés de alguna de ellas, comunicandole a la otra parte con 3 meses
de antelacion su intencion de darlo por terminado. Para el caso de terminacion,
ambas partes tomaréan las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas
como a terceros, en el entendido que deberan continuar hasta su conclusion las
acciones ya iniciadas. '

Leido por ambas partes el presente documento y enterados de su valor y
alcance legal, lo firman de conformidad, por duplicado, en la ciudad de Hermosillo,
Sonora, el dia 28 de octubre del afio 2024.

UNIVERSIDAD DE SONORA PATRONATO DE BOMBEROS DE
HERMOSILLO, A.C.

DRA. MARIA RIBAPLANCARTE MARTINEZ ARQ. ALEXIS SAMANIEGO BALBOA
REC} PRESIDENTE

IGUEL ANGEL MAGUREGUI
CABALLERO
SECRETARIO
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