CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION Y COOPERACION
ACADEMICA QUE SUSCRIBEN POR UNA PARTE LA PERSONA MORAL
DENOMINADA “GRUPO CTO MEXICO”, S.A. DE C.V., REPRESENTADA EN
ESTE ACTO POR SU APODERADO GENERAL, EL LIC. MATIAS Iqmez
CARPENA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
EMPRESA”, Y POR OTRA PARTE LA UNIVERSIDAD DE SONORA,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU RECTORA, LA DRA. MARIA RITA
PLANCARTE MARTINEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“ A UNIVERSIDAD”, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
L. Declara LA EMPRESA:

a) Ser una persona Moral debidamente constituida y existente de acuerdo a
las Leyes de los Estados Unidos Mexicanos como consta de la Escritura
Publica nimero 128,481 de fecha 23 de abril del afio 2020, otorgada ante
la fe del Licenciado Luis Felipe Morales Viesca, Titular Notaria Publica
nimero 60, de la Ciudad de México, actuando en el Protocolo y como
Asociado del Licenciado José Angel Fernandez Uria, Titular de la Notaria
NUmero 217, de la Ciudad de México, mismo que se adjunta al presente
convenio.

b) Dentro de las actividades que constituyen su objeto social se encuentran
las de desarrollar programas de capacitacion y adiestramiento presencial,
a distancia y/o en linea, o proyectos cientificos que incluyan la preparacion
de estudiantes y profesionales para tomar examenes de aptitud de ingreso
a universidades o postgrados, preparacién de tesis, dictado de cursos,
charlas, conferencias, congresos 0 seminarios de temas varios, incluyendo
la imparticién de cursos de formacién especializada, sin que comprenda
la prestacién de servicios privados de educacién preescolar, primaria,
secundaria, media superior, superior y combinados a que se refiere la Ley
de Inversion Extranjera.

c) Que su domicilio se encuentra en Xola 535 (quinientos treinta y cinco),
Piso 3, Col del Valle Centro, Benito Judrez, CP 03103, Ciudad de México,
México.

d) Se encuentra inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes con la clave
GME2004238K5.

e) Su representante cuenta con todas las facultades necesarias y suficientes
para la celebracion de este convenio, mismas que no le han sido limitadas,



f)

9)

H.

b)

modificadas ni revocadas en forma alguna, seglin se acredita con el
Instrumento Notarial descrito en el inciso a) de las presentes
declaraciones.

Que su representante legal es de nacionalidad espafiola y acredita tu
estancia legal y se identifica con credencial de Residente Permanente NUE
0000001948249, con fotografia, expedida por el Instituto Nacional de
Migraci6n, con fecha 23 de noviembre de 2023.

Es su voluntad obligarse en los términos del presente convenio.

Declara LA UNIVERSIDAD:

Que conforme al Articulo 4 de su Ley Numero 169 Organica, publicada en
el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora el 5 de marzo de 2023,
la Universidad de Sonora es una institucién auténoma de servicio publico
y publica; su objeto es educar, investigar, difundir la cultura y fomentar el
desarrollo humano del alumnado, respetando la libertad de catedra e
investigacién, el libre examen y la discusién de las ideas, asi como los
principios del Articulo 3ro. Constitucional. Tiene personalidad juridica y
patrimonio propio y capacidad para autogobernarse y facultada para
expedir su Estatuto General, reglamentos y otras disposiciones de
caracter general.

Que los Articulos 5 y 6 de la Ley NUmero 169 Orgénica vigente, sefialan
sus objetivos, entre los que se encuentran, Ia creacioén, preservacion y
difusién de la cultura, la ciencia, tecnologia, humanidades y las artes, en
beneficio de la sociedad y su transformacién en una comunidad mas justa,
libre, incluyente e igualitaria; para ello debe, formar y capacitar
profesionales y cientificos con conciencia ética y solidaria, pensamiento
critico y creativo, capacidad innovadora, productiva, emprendedora y con
un fuerte compromiso con su entorno, para satisfacer las necesidades del
desarrollo econdmico, social y politico del Estado y del pais, asi como
procurar la formacién integral de las personas, fomentando el respeto de
los derechos, las libertades, la cultura de la paz y la conciencia de la
solidaridad internacional, en la independencia y en la justicia, ademas de
promover la honestidad, los valores y la democracia como forma de vida
y mecanismo de transformacion, asi como la promocién de la mejora
continua del proceso de ensefianza y aprendizaje en el marco del Articulo
3ro. Constitucional.

Que su domicilio legal esta ubicado en Avenida Rosales y Boulevard Luis
Encinas Johnson, Cddigo Postal 83000, de la ciudad de Hermosillo,
Sonora, mismo que se sefiala para los efectos de este Convenio.
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d) Que el cardcter de Rectora de la Dra. Maria Rita Plancarte Martinez consta
en la Escritura Pdblica No. 16719, Volumen 210, otorgada el 16 de marzo
de 2021 ante la fe del Notario PUblico NiUmero 46 Suplente, de la ciudad
de Hermosillo, Sonora, Lic. Rafael Gutiérrez Ruiz, que contiene la
protocolizacion del acta de nombramiento y oficio No. JU/053/2021
suscritos por la Junta Universitaria, para el periodo comprendido del 16
de junio de 2021 al 15 de junio de 2025 e inscrita en el Registro Publico
de la Propiedad y de Comercio del Distrito Judicial de Hermosillo, Sonora.

e) Que su domicilio legal estéd ubicado en Avenida Rosales y Boulevard Luis
Encinas Johnson, Cddigo Postal 83000, de la ciudad de Hermosillo,
Sonora, mismo que se sefiala para los efectos de este Convenio.

f) Que su Registro Federal de Contribuyentes es: USO530922NH6.
III. Declaran LAS PARTES que:

a) Se reconocen mutuamente la personalidad con la cual comparecen a la
celebracion del presente convenio; y, que no existen vicios del
consentimiento que afecten total o parcialmente el contenido y alcance
legal del mismo.

b) Que manifiestan libremente su voluntad de obligarse en los términos de
las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO. LA UNIVERSIDAD y LA EMPRESA establecen como
objeto del presente Convenio sentar las bases necesarias para darse el apoyo
mutuo y en beneficio de sus comunidades institucionales.

Por parte de LA EMPRESA, es otorgar dos medias becas anuales al curso
ENARM, consistentes en otorgar el 50% (cincuenta por ciento) de descuento del
precio a favor de los alumnos que designe LA UNIVERSIDAD y que resulten
beneficiados en el sorteo de la convocatoria inmediatamente posterior que se
lleve a cabo a la fecha entregada, con promedio superior a 85 (ochenta y cinco
puntos). Ademas, aplicard un descuento de un 10% (diez por ciento) sobre
curso ENARM de LA EMPRESA, sin promocién, a favor de todos los alumnos de
LA UNIVERSIDAD y regalara un curso EKG.

Por parte de LA UNIVERSIDAD permitira que LA EMPRESA desarrolle en sus
instalaciones charlas orientativas en las actividades de la entrega de plazas de
servicio social e internado, congresos o simposios, jornadas médicas, concursos
de carteles, actividades de asociaciones o fraternidades estudiantiles y cualquie
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otra que LAS PARTES acuerden, debiendo avisar con al menos dos meses de
antelacion.

SEGUNDA. - PAGINAS WEB. LA UNIVERSIDAD se compromete a incorporar
a su web un enlace de la pagina de LA EMPRESA (www.grupocto.com.mx) con
su logo, y con informacién de los cursos. LA UNIVERSIDAD se compromete a
incorporar a sus redes sociales las actividades promocionales que LA EMPRESA
realice en conjunto con la misma.

TERCERA. - AUTORIZACION DE USO NO EXCLUSIVO DE MARCAS. LAS
PARTES conceden, de manera no onerosa, la autorizacién no exclusiva,
temporal sujeta a la vigencia de este convenio, intransferible y revocable, para
el uso de las Marcas y Disefios Autorizados que mds adelante se enlistan, con la
finalidad de ser exhibidas en emblemas, establecimientos, folletos, pagina oficial
de internet, papeleria, publicidad, asi como productos y servicios, que de forma
directa o indirecta se relacionen con el objeto del presente convenio; en especial,
para fines de promocién de servicios educativos, siempre gue no contravengan
las disposiciones legales aplicables y que no afecten la imagen corporativa y
derechos consagrados a las Marcas y Disefios Autorizados.

Para efectos del presente convenio, por “Marcas y Disefios Autorizados” se
entendera lo siguiente:

Marcas y Disefios Autorizados por LA UNISON: Marcas y Disefios Autorizados por parte de
la EMPRESA:

s®
CTO

“El saber de mis hijos :
hara mi grandeza”  BOENIIM FATHRE,

Cada titular o legitimo usuario de las Marcas y Disefios Autorizados conservara,
en todo momento, el derecho de usarlas o explotarlas, por si mismo, y de
conferir subsecuentes licencias de uso a terceros, sobre todos o algunos de los
productos o servicios a los que aplique su clasificacién.

LAS PARTES manifiestan y reconocen que lo estipulado no constituye una
cesién, contrato de licencia o sublicencia de uso de las Marcas y Disefios
Autorizados, ni de ninguna otra marca de la que alguna de las partes sea titulas
o licenciatario, para o a favor de alguna o ambas partes reciprocamente. Por
tanto, ninguna de las partes podrd considerarse licenciataria, cesionari
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beneficiaria o con prerrogativas adicionales a las contenidas en este instrumento,
respecto de los derechos sobre las Marcas y Disefios Autorizados y de mas signos
distintivos que pertenecen a la otra parte. :

CUARTA. - VIGENCIA. El presente convenio tendra una vigencia de 1 (un afio),
contados a partir de la fecha que se establezca para la firma del presente
convenio.

Sin perjuicio de lo anterior, las partes acuerdan que el presente convenio se
mantendra vigente hasta que todas las obligaciones en él pactadas se hayan
cumplido. ‘

QUINTA. - TERMINACION ANTICIPADA. El presente convenio podrd darse
por terminado en forma anticipada, sin incurrir en responsabilidad alguna, por
cualquiera de LAS PARTES, sin necesidad de que medie resolucién judicial.
Bastard la simple notificacion por escrito del representante legal de alguna de
LAS PARTES, con acuse de recibo, la cual debera efectuarse con 30 (treinta)
dias naturales de anticipacion a la fecha que se proponga para la terminacion.

Las actividades y programas en curso, asi como los convenios especificos que se
estén desarrollando, se continuardn realizando bajo las condiciones originales
hasta su conclusion.

SEXTA. - RESCISION. En caso de gue alguna de LAS PARTES incumpla con
las obligaciones establecidas en el presente instrumento, la otra parte tendra
facultad para rescindir el mismo si asi lo desea, sin perjuicio de las demas
acciones legales que procedan, debiéndose agotar primeramente la etapa de
conciliacién a través de una Comision que se integre para efectos de resolver las
cuestiones que hubieren sido del incumplimiento invocado.

Este convenio podrd ser rescindido por cualquiera de LAS PARTES, sin
necesidad de resolucion judicial, en cualquiera de los siguientes supuestos:

L. Si cualquiera de LAS PARTES suspende o retrasa sin justificacion
alguna la ejecucién, de conformidad con lo acordado en el presente
convenio.

II1. Por cualquier falta de probidad u honradez por parte de LA EMPRESA.

ITI.  Por el incumplimiento de alguna de LAS PARTES de cualquiera de las
obligaciones a su cargo previstas en el presente convenio.

IV. Por la conclusién de la vigencia de los permisos, licencias,
autorizaciones, placas, folios, fianzas, podlizas de seguro y/o demas
documentos legales necesarios para LA EMPRESA con motivo del
cumplimiento de sus actividades.
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V. El dafio en la imagen pulblica de LA UNIVERSIDAD derivado del
desarrollo del presente convenio, imputables a LA EMPRESA.

SEPTIMA. - RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES. El presente instrumento
no constituye ningln tipo de asociacién de caracter administrativo, civil,
mercantil, fiscal o cualquier otro entre LAS PARTES.

LAS PARTES se obligan a sacar en paz y a salvo al otro, ante reclamaciones,
quejas, demandas o denuncias relacionadas con su respectivo personal, que
puedan derivar del presente instrumento.

OCTAVA. - RESPONSABILIDAD LABORAL E INDEPENDENCIA
ECONOMICA. LAS PARTES reconocen que la celebracion del presente convenio
no genera dependencia econdémica alguna entre los contratantes, asi como entre
los subordinados de cada uno de ellos, por constituir unidades econdémicas
independientes cuya Unica relacion profesional es la ejecucién del presente
convenio.

El presente instrumento no constituye ningln tipo de asociacién por lo que en
este acto LA EMPRESA libera a LA UNIVERSIDAD de cualquier responsabilidad
civil, mercantil, penal, laboral, de seguridad social, administrativa, fiscal o
cualquiera que sea la via juridica ejercitada, asumiendo en todo momento la
carga y obligacion derivada de la ejecucién de los servicios materia del presente
convenio.

NOVENA. - CESION. LAS PARTES estin de acuerdo en establecer la
prohibicion de ceder total o parcialmente, los derechos y obligaciones contraidas
en este convenio, salvo que las partes mediante un documento que contengan
el consentimiento expreso de las mismas asi las establezca.

DECIMA. - PROPIEDAD INTELECTUAL. Cada una de LAS PARTES mantendra
los derechos de propiedad intelectual que le correspondan, por lo que en ninguna
circunstancia se entendera que comparten la titularidad de estos.

En cualquier caso, al vencimiento o la terminacién anticipada del presente
convenio, ambas partes hardn los arreglos necesarios para entregarse o
devolverse mutuamente los materiales, procesos, planes, manuales o cualquier
otro tipo de informacion que hubieren sido intercambiados por LAS PARTES, a
través de cualquier medio escrito, oral, grafico, electromagnético,
computarizado, digital o cualesquier otras tecnologias que en virtud de esta
clausula y convenio estdn sujetas a las obligaciones de confidencialidad
asumidas por LAS PARTES.

LAS PARTES manifiestan su absoluto acuerdo en considerar que la informacién
que intercambien o tengan conocimiento, intencional o accidentalmente, co
motivo de la celebracién y ejecucién del presente convenio y que sea clasificad
previamente como informacidn confidencial y/o como secreto industridl
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conforme a las disposiciones legales correspondientes, las obligarén a adoptar
todos los medios o sistemas de seguridad suficientes para preservar la
confidencialidad y el acceso restringido a dicha informacion toda vez que la
misma significa, para ambas partes, obtener, mantener o aumentar cualquier
ventaja competitiva o econémica frente a terceros en la realizacion de sus
actividades econdémicas, comerciales o industriales, e institucionales.

DECIMA PRIMERA. - CONFIDENCIALIDAD. Para efectos del presente
instrumento, se considera Informacion Confidencial cualquier informacién
escrita, impresa, oral, sonora, grafica, hologréfica, virtual o electromagnética
existente o que se genere con motivo del presente convenio, identificada por LA
UNIVERSIDAD como CONFIDENCIAL, que de manera enunciativa mas no
limitativa puede comprender informacién técnica, administrativa, contable,
financiera, comercial o de negocios, juridica, logistica, de propiedad intelectual,
o cualquier otra informacién que sea propiedad de terceras personas pero que
LA UNIVERSIDAD mantenga a su resguardo, y que sea revelada o a la que
tengan acceso, con motivo del presente instrumento.

LAS PARTES se obligan a:

a) Guardar en estricta confidencialidad la informacién brindada por cada uno
de ellos para la ejecucion del presente convenio, en tanto en cuanto no
sea obstaculo para el desarrollo de este, durante la vigencia del presente
instrumento y por ur periodo de 5 afios posteriores a su terminacion.

b) Adoptar las medidas necesarias y procedentes a efectos de exigir a su
personal la méxima discrecion y secreto profesional con respecto a
cualquier informacion propia de cualquiera de las partes sobre la que
lleguen a tener acceso con motivo del presente convenio.

c) No publicar ni divulgar o dar a conocer ningun dato que se considere
confidencial excepto bajo el permiso escrito de la contraparte.

d) Utilizar la informacion confidencial exclusivamente para el objeto materia
del presente convenio.

e) Dar a la informacién confidencial el mismo trato que le daria a la propia,
obligéndose a establecer los procedimientos requeridos para mantener su
confidencialidad, adoptando las medidas de seguridad de caracter
administrativo, fisico y técnico necesarias para tal fin.

f) Adoptar las medidas necesarias para evitar el acceso, manejo, uso,
tratamiento, copiado, modificacién, alteracién o cambio no autorizados
por la titular, asi como pérdida, dafio, extravio, robo o destruccion de |
informacion.

it
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g) Destinar la informacién confidencial para los fines estrictamente pactados.
No pudiendo destinarla a su beneficio propio o de sus asociados, socios,
colaboradores, empleados, contratistas o cualquier otro tercero.

h) No revelar, compartir o transferir la informacién confidencial de ninguna
forma a terceros, sin autorizacion expresa y por escrito de su titular.

i) Guardar absoluta confidencialidad respecto de los servicios, condiciones y
* términos, documentacion o informaciéon materia del presente convenio.

j) Procurar que el personal que conozca la informacion confidencial sea el
estrictamente necesario para el correcto cumplimiento de las obligaciones
generadas.

k) Notificar a la titular la utilizacién o revelacion no autorizada de la
informacion confidencial, asi como coadyuvar a su recuperacién.

I) Devolver cualquier documento que contenga informaciéon confidencial,
que le haya sido entregado por el titular, asi mismo, deberd suprimir en
su totalidad los documentos y archivos digitales que contengan
informacién confidencial una vez terminada la relacién entre las partes.

m) Responder por los dafios y perjuicios que se causen por el incumplimiento
a las disposiciones del presente instrumento, asi como por la divulgacién,
uso inapropiado o no autorizado que se dé a la informacién confidencial,
a través de su personal o cualquier tercero que actlie en su
representacion.

LAS PARTES reconocen que la informacion confidencial intercambiada es y
seguira siendo propiedad de su titular, sin que por ello pueda ser considerado
que dicha informacién pertenece a ambas partes.

Para el caso de que la informacién confidencial sea requerida por autoridad
judicial o administrativa, la parte a la que sea requerida deberd entregar
exclusivamente aquella informacion legalmente solicitada, preservando siempre
su caracter de confidencial. La parte requerida se obliga a notificar de manera
inmediata a la titular, dicho requerimiento, a fin de qué esta Ultima pueda
implementar las medidas necesarias para proteger la informacién confidencial.

DECIMA SEGUNDA. - PROTECCION DE DATOS PERSONALES, LA EM PRESA
se obliga a guardar absoluta confidencialidad respecto de los datos personales,

implementara medidas de seguridad administrativas, fisicas y técnicag, |
adecuadas para la proteccién de dichos datos. \
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LA EMPRESA se obliga a tratar los datos personales, en los mismos términos
que tratard la informacién confidencial de acuerdo con la cldusula que antecede.

LAS PARTES conocen y se obligan a cumplir con lo establecido en la Ley Federal
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares. De esta
forma, LAS PARTES son conscientes de que mediante la firma de este convenio
los datos personales recogidos en el presente instrumento, asi como aquellos
que se pudiesen recoger en el futuro para poder dar cumplimiento o una correcta
ejecucién de este mismo, podran ser incorporados por la otra Parte a sus
registros con el fin de ejecutar correctamente la relacién contractual v,
eventualmente, para una gestion administrativa y/o comercial.

En todo caso, LAS PARTES se comprometen a que estos datos personales no
seran compartidos con terceros, aunque, llegado el caso en que se requiera
compartir dichos datos personales, se comprometen siempre y de forma previa,
a solicitar el consentimiento expreso, informado, e inequivoco de la Parte que es
titular de dichos datos de caracter personal, indicando la finalidad para la que
seran compartidos los datos. De lo contrario se ejercitaran las acciones legales
correspondientes.

De esta Estipulacion no resulta ninguna limitacion o restriccion para las partes
en cuanto al ejercicio de los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion u
oposicién.

DECIMA TERCERA. -MODIFICACIONES Y ASUNTOS NO PREVISTOS AL
CONVENIO. LAS PARTES convienen en que cualquier modificacion a los
términos del presente convenio durante su vigencia, sera establecida por mutuo
acuerdo y deberd hacerse constar por escrito, siempre y cuando las
modificaciones de que se trate no resulten en forma alguna violatorias de las
Leyes de los Estados Unidos Mexicanos, o de alguna de sus entidades
federativas. Asimismo, dichas modificaciones entraran en vigor en la fecha en
que LAS PARTES lo acuerden, las cuales, debidamente firmadas por los
representantes de estas formardn parte integral del convenio.

Asimismo, LAS PARTES convienen en que los asuntos no previstos en el
presente convenio serdn resueltos de comuln acuerdo por las partes y las
decisiones que se tomen deberan hacerse constar por escrito, debidamente -
rubricadas por las mismas y formaran parte del presente instrumento.

DECIMA CUARTA. - DE LOS REPRESENTANTES. Para el cumplimiento de las
obligaciones que a cada cual corresponden en las cldusulas mencionadas, las
partes designan como Sus representantes y enlaces en las areas
correspondientes.

Por parte de LA UNIVERSIDAD:

Para efectos de la ejecucién del presente convenio, el contacto sera el Dr. Sergio
Trujillo Lopez en su caracter de Jefe del Departamento de Medicina y Ciencias
de la Salud, con correo sergio.trujillo@unison.mx con teléfono (662)2592121
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con Direcciéon en Blvd. Luis Donaldo Colosio sin numero Colonia Centro
Hermosillo, Sonora

Por parte de LA EMPRESA:

El contacto serd Angel Valdés en su caracter de Director Mexico,
angel.valdes@grupocto.com, con teléfono 55 16491799, con Direccién en Xola
535 Col.Del Valle Nte C.P 03103.

En caso de que, durante la vigencia del presente instrumento, se designaran
nuevos representantes para los efectos de esta cldusula, los responsables que
queden en dichas dreas seran los nuevos contactos.

LAS PARTES notificaran al otro cualquier cambio de domicilio, con por lo menos
5 (cinco) dias de anticipacion a la fecha en que deba surtir efectos tal cambio.
Las notificaciones se consideraran validas, en caso de omisién del aviso
correspondiente.

DECIMA QUINTA. - NOTIFICACIONES Y AVISOS. Todos los avisos,
notificaciones, solicitudes y otras comunicaciones, que LAS PARTES deseen
darse en relacién con el presente convenio, deberan ser por escrito y enviadas
por cualquier medio que en forma objetiva demuestre a la parte interesada que
la otra parte recibié su comunicacién, a los domicilios sefialados en las

declaraciones del presente convenio.

En caso de que alguna de LAS PARTES cambiara su domicilio, debera notificar
a la otra el nuevo domicilio por escrito con por lo menos 5 (cinco) dias de
anticipacion a la fecha en que deba surtir efectos tal cambio., de lo contrario,
todas las notificaciones que se realizaren en el antiguo domicilio se tendran como
validamente realizadas.

DECIMA SEXTA. - JURISDICCION Y LEYES APLICABLES. Para la
interpretacién y cumplimiento del convenio, LAS PARTES se someten a la figura
del Arbitraje.

LAS PARTES sefialan que su voluntad se ha manifestado libremente exenta de
cualquier vicio que la pudiera invalidar por lo que obrando de buena fe es su
deseo obligarse en la forma y términos aqui establecidos.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO, y conformes con los términos y
condiciones que lo integran, LAS PARTES lo suscriben de conformidad por
duplicado, conservando cada una de ellas un ejemplar, en Hermosillo, Sonora,
México, a los 23 dias de septiembre de 2024,

UNIVERSIDAD DE SONORA 'GRUPOCTO MEXICO, S.A. DE C.V.
- I #LANCARTE MARTINEZ LIC.MATIAS IBANEZ CARPENA
g -/ ORA <~ -APODERADO GENERAL
D'RAAFAEL RAMIREZ .
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