CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE, LA PERSONA MORAL DENOMINADA OBSERVATORIO PARA LA
COMPETITIVIDAD Y EL DESARROLLO DE SONORA, A.C., EN ADELANTE “EL
OBSERVATORIO”, REPRESENTADA POR SU DIRECTOR GENERAL, M.C.
ERNESTO URBINA MIRANDA Y POR EL PRESIDENTE DE SU CONSEJO
DIRECTIVO, LIC. ARTURO DIAZ MONGE, Y POR LA OTRA PARTE LA
UNIVERSIDAD DE SONORA, EN ADELANTE DENOMINADA “LA UNISON”",
POR CONDUCTO DE SU RECTORA, DRA. MARIA RITA PLANCARTE
MARTINEZ, Y QUIENES ACTUANDO EN CONJUNTO SE LES DENOMINARAN
“LAS PARTES”, SUJETANDOSE A LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS.

DECLARACIONES

. DE “LA UNISON":

.1 Que conforme al Articulo 4 de su Ley Niimero 169 Orgéanica, publicada en
el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora el 5 de marzo de
2023, la Universidad de Sonora es una institucion auténoma y publica;
su objeto es educar, investigar, difundir la cultura y fomentar el
desarrollo humano del alumnado, respetando la libertad de catedra e
investigacion, el libre examen y la discusion de las ideas, asi como los
principios del Articulo 3ro. Constitucional. Tiene personalidad juridica y
patrimonio propio y capacidad para autogobernarse y facultada para
expedir su Estatuto General, reglamentos y otras disposiciones de
caracter general.

.2 Que los Articulos 5 y 6 de la Ley Niumero 169 Organica vigente, sefialan
sus objetivos, entre los que se encuentran, la creacién, preservacién y
difusidn de la cultura, la ciencia, tecnologia, humanidades y las artes, en
beneficio de la sociedad y su transformacion en una comunidad mas
justa, libre, incluyente e igualitaria; para ello debe, formar y capacitar
profesionales y cientificos con conciencia ética y solidaria, pensamiento
critico y creativo, capacidad innovadora, productiva, emprendedora y
con un fuerte compromiso con su entorno, para satisfacer las
necesidades del desarrollo econémico, social y politico del Estado y del
pais, asi como procurar la formacion integral de las personas,
fomentando el respeto de los derechos, las libertades, la cultura de la
paz y la conciencia de la solidaridad internacional, en la independencia y
en la justicia, ademés de promover la honestidad, los valores y la
democracia como forma de vida y mecanismo de transformacion, asi
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como la promocidn de la mejora continua del proceso de ensefianza y
aprendizaje en el marco del Articulo 3ro. Constitucional.

I.3 Que, para realizar sus objetivos, ejerce su autonomia en el marco de una

vinculacidn efectiva con la sociedad y el Estado, para que sus funciones
sustantivas se cumplan en interaccién permanente con las necesidades
y requerimientos de la nacion y comunidad sonorense, poniendo
especial atencion a los sectores vulnerables y marginados de la
sociedad.

Que conforme a la Ley Organica de “LA UNISON”, denominada Ley
namero 169, en su capitulo IV, articulo 20, se establece que la persona
titular de Rectoria es la representante legal de “LA UNISON”, con
facultades de apoderada general para pleitos, cobranzas y actos de
administracion y de dominio; presidira el Colegio Universitario, durar
en su cargo cinco anos y no podra ser reelecta en periodo consecutivo.
En el articulo octavo transitorio primer parrafo de la Ley nimero 169, se
establece que la persona titular de Rectoria actualmente en funciones
permanecera en su cargo hasta concluir el periodo para el cual fue
nombrada o designada conforme a la Ley Nimero 4 Organica.

1.5 Que el caracter de Rectora de la Dra. Maria Rita Plancarte Martinez consta

en la Escritura Publica No. 16719, Volumen 210, otorgada el 16 de marzo
de 2021 ante la fe del Notario Piblico Niimero 46 Suplente, de la ciudad
de Hermosillo, Sonora, Lic. Rafael Gutiérrez Ruiz, que contiene la
protocolizaciéon del acta de nombramiento y oficio No. JU/053/2021
suscritos por la Junta Universitaria, para el periodo comprendido del 16
de junio de 2021 al 15 de junio de 2025 e inscrita en el Registro Pablico
de la Propiedad y de Comercio del Distrito Judicial de Hermosillo,
Sonora.

1.6 Que su domicilio legal estd ubicado en Avenida Rosales y Boulevard Luis

1.1

Encinas Johnson, Cddigo Postal 83000, de la ciudad de Hermosillo,
Sonora, mismo que se sefala para los efectos de este Convenio.

DE “EL OBSERVATORIO":

Que es una institucion de las denominadas como Asociacion Civil,
constituida conforme la legislacion mexicana mediante escritura publica
numero 11, 748, volumen 312, de fecha 25 de octubre de 2016, ante la fe
del Lic. Rubén Diaz Vega, Notario Publico 32, con residencia y ejercicio
en la ciudad de Hermosillo, Sonora; que en 28 de febrero de 2017 en
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1.2

1.3

.4

1.5

1.6

asamblea general extraordinaria y ordinaria de asociados, entre otros,
se acordd la reforma total de sus estatutos, Acta protocolizada bajo
escritura publica 13,280, volumen 136, de fecha 06 de abril de 2017, ante
el mismo Notario Publico.

Que el Presidente de su Consejo Directivo, Arturo Diaz Monge y su
Director General, Ernesto Urbina Miranda, estan facultados para celebrar
este tipo de convenios, de acuerdo con el nombramiento otorgado en el
Acta de Asamblea bajo escritura publica nimero 13,280, volumen 136 en
la ciudad de Hermosillo, Sonora, México, a los 6 dias del mes de abril
del ano 2017, ante el Licenciado Carlos Aguilar Diaz, Notario Publico
nimero uno. Protocolizacion de acta de asamblea registrada en la
seccion registro de personas morales, libro uno nimero de inscripcion
14604 del volumen 931 siendo las 12:56 horas del dia 17 de abril de
2017, del registro publico de la propiedad de este distrito judicial en el
estado de Sonora.

Que tiene por objeto social la promocion en la participacién organizada
de la poblacién en acciones que mejoren sus propias condiciones de
subsistencia en beneficio de la comunidad; la planeacidn, elaboracion,
realizacién, promocién y difusidn, por si o a través de terceros, de todo
tipo de programas de desarrollo social, de mejoramiento urbano, de
cuidado del medio ambiente y recuperacion de espacios publicos
destinados a la recreacion familiar; la orientacion social, educacién o
capacitacion para el trabajo, entre otros.

Que para el cumplimiento de su objeto, la Asociaciéon puede impulsar
acciones para concientizar a las personas sobre la importancia de dar
tiempo y esfuerzo en la blisqueda de una mejoria de la calidad de vida a
través del voluntariado; organizar cursos, seminarios, talleres,
conferencias, mesas redondas foros y eventos relacionados que
promuevan los fines de la Asociacién; la realizacion de estudios
cualitativos y encuestas relacionadas con el objeto social de la
asociacion; editar boletines, periddicos, revistas, memorias, anales,
libros y en general toda informacion que sirva para la divulgacion de los
fines de la Asociacién, entre otras.

Que su Registro Federal de Contribuyentes es OCD161025CY0.
Que para los efectos de este convenio sefala como su domicilio legal y

fiscal, el ubicado en General Pesqueira No. Ext. 588 Col. Las Quintas C.P.
83240 Hermosillo, Sonora, México.
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CLAUSULAS

PRIMERA. - “LA UNISON” y “EL OBSERVATORIO” acuerdan el
establecimiento de las bases generales para realizar de manera conjunta,
dentro de sus posibilidades presupuestales, técnicas, de infraestructura,
recursos humanos y econdémicos, los proyectos y actividades académicas,
productivas y de servicio, tendientes a la mejora de la subsistencia de la
poblacion vulnerable, asi como de desarrollo social, de mejoramiento
urbano, de cuidado del medio ambiente y recuperacién de espacios publicos
destinados a la recreacién familiar; la orientacién social, educacion o
capacitacion para el trabajo, entre otros.

SEGUNDA. - “LA UNISON” y “EL OBSERVATORIO” acuerdan dar
impulso a las siguientes acciones, que de manera enunciativa y no limitativa
podran consistir en:

a) Organizacion de cursos, seminarios, talleres, conferencias, mesas
redondas foros y eventos relacionados que promuevan los fines de
ambas partes;

b) La realizacidn de estudios cualitativos y encuestas relacionadas con
el objeto del presente convenio;

c) Edicion de boletines, periddicos, revistas, memorias, anales, libros y
en general toda informacién académica y/o cientifica, inherentes al
objeto de este convenio de colaboracién.

d) Las que sirvan para la divulgaciéon de los fines de la Asociacidon

e) Facilitar el intercambio de informacién y materiales académicos en
aquellos campos que sean de interés para ambas partes.

f) Organizar y llevar a cabo proyectos de investigacién conjunta.

g) Prestacion del Servicio Social estudiantil.

h) Realizacion de Practicas Profesionales por estudiantes.

TERCERA. - Cada una de las acciones emprendidas seran motivo de
acuerdos especificos que precisardn las modalidades a desarrollar, las
condiciones presupuestales, recursos humanos, financieros y técnicos a
cargo de cada una de las partes, sus calendarios de realizacion, asi como
todos los datos y documentos necesarios que permitan determinar con
exactitud las causas, los fines y los alcances de cada una de las actividades.

CUARTA. - Los convenios especificos que resulten del presente
convenio de colaboracion deberan suscribirse, por lo que respecta a “LA
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UNISON”", a través de su Rector(a), del (a) Secretario (a) General Académico
(a) o del Apoderado(a) General para Actos de Administracion, y por lo que
respecta a “EL OBSERVATORIO”, a través de su representante debidamente
facultado. Ademads, los convenios especificos deberdn enumerarse vy
anexarse al Convenio General, para que formen parte integrante del mismo y
surtan los efectos correspondientes.

QUINTA. - Para el adecuado desarrolio de las actividades a que se
refiere el presente instrumento las partes integrardn una Comisidon Técnica
formada por personal de “LA UNISON” y por personal de “EL
OBSERVATORIO”, cuyas atribuciones seran:

a) Determinar las acciones aprobadas y factibles de ejecucion.

b) Gestionar la participacion que se requiere de ambas partes, a fin de
que los programas especificos de trabajo sean elevados a categoria
de Convenios Especificos de Colaboracion.

c) Dar seguimiento a los programas y evaluar sus resultados.

d) Todas las demas acciones que sean necesarias.

SEXTA. - Cada una de las partes gestionard, en forma conjunta o
separada, ante otras instituciones y dependencias gubernamentales u
organismos nacionales o internacionales, la obtencion de recursos
necesarios para el desarrollo de programas relativos a los convenios
especificos de colaboracién, en caso de que dichos recursos no puedan ser
aportados total o parcialmente por ellas.

SEPTIMA. - Las partes convienen que el personal de cada institucion,
comisionado para la realizacion alguna accion derivada de este convenio
general o de los especificos, estard en forma total y absoluta bajo la direccién
y dependencia de la institucion a la que pertenece, lo cual no modifica la
relacion laboral del personal comisionado. Por ende, cada una de ellas
asumira su responsabilidad por este concepto, y en ningln caso seran
consideradas como patrones solidarios, sustitutos o beneficiarios,
obligdndose la parte empleadora a responder por las reclamaciones que
presentaran en contra de la otra parte por tales conceptos.

OCTAVA. - La propiedad intelectual que se derive de los trabajos
realizados bajo este convenio, estard sujeta a las disposiciones legales /
correspondientes, y a Convenios Especificos que sobre el particular celebren (

\
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las partes, reconociendo la participacion de quienes hayan intervenido en la
realizacion de éstos.

Los derechos intelectuales en su aspecto patrimonial, correspondera a
la parte cuyo personal haya realizado el trabajo que sea objeto de proteccion,
segun la Ley Federal del Derecho de Autor, la Ley Federal de Proteccién a la
Propiedad Industrial u otra que resulte aplicable. Debiéndose respetar la
propiedad intelectual de cada una de las partes previamente desarrollada,
registrada y considerada dentro de su estructura de desarrollos tecnoldgicos,
productos, estudios o cualquier tema relacionado.

Las partes convienen que, siendo el caso, las publicaciones de diversas
categorias (articulos, folletos, etc.) asi como las coproducciones y difusién
que se llegaren hacer por motivo de los Convenios Especificos que se
desprendan del presente instrumento, se realizaran de comun acuerdo.

NOVENA. - Ambas partes acuerdan que podran utilizar en sus tareas
académicas o de promocion, los resultados obtenidos de las actividades
amparadas por este Convenio General y los Convenios Especificos que se
celebren. Asi mismo, “LA UNISON" podra utilizar la informacién para fines
académicos, y los investigadores que participen en él, la podran utilizar para
fines curriculares y en revistas cientificas, congresos o reuniones de caracter
académico donde se amerite.

En los convenios especificos se indicara el tratamiento individualizado
para cada resultado de las investigaciones, de acuerdo con lo previsto por la
legislacién sobre propiedad intelectual y propiedad industrial.

DECIMA. - “LA UNISON” y “EL OBSERVATORIO” se otorgaran los
créditos correspondientes en las publicaciones que se realicen con motivo de
este Convenio de Colaboracidn.

DECIMA PRIMERA. - Las acciones que se acuerden con motivo del
presente convenio, se ejecutardn de acuerdo con las politicas, normas vy
directrices que establece cada una de las instancias participantes. Por lo
tanto, “LA UNISON"” y “EL OBSERVATORIO” se comprometen a establecer
conjuntamente la politica a seguir para difundir con la mayor amplitud los
objetivos, metas y avances de las acciones derivadas de este convenio.

DECIMA SEGUNDA. - Los responsables de la ejecucion de las acciones |
que contempla el presente convenio serd por “LA UNISON"”, el Secretario (
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General Académico, Dr. Ramoén Enrique Robles Zepeda, y por “EL
OBSERVATORIO” el Director General, Ernesto Urbina Miranda.

DECIMA TERCERA. - Las partes convienen que toda la informacién
propiedad de cada una de ellas y que se transmita como reservada y/o
confidencial a la otra parte con motivo de los trabajos pactados, debera
tomar las precauciones para que se mantenga con tal caracter, obligdndose a
no divulgar ni revelar en forma alguna datos, especificaciones,
procedimientos, protocolos, sistemas, etc., que sean considerados como
informacion confidencial segln la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacidon Pulblica del Estado de Sonora.

DECIMA CUARTA. - Las partes estaran exentas de toda
responsabilidad civil por los danos y perjuicios que se pudieren derivar del
incumplimiento total o parcial del presente Convenio General o de sus
Convenios Especificos, debido a casos fortuitos o de fuerza mayor,
entendiéndose por esto a todo acontecimiento presente o futuro, ya sea
fendmeno de la naturaleza o no, que esté fuera del dominio de la voluntad
del hombre, que no pueda preverse o que aun previéndose no se pueda
evitar, incluyendo la huelga o el paro de labores académicas o
administrativas, acordandose que al desaparecer dichas causas,
inmediatamente se reanudara el cumplimiento de las obligaciones que se
hubieren establecido.

DECIMA QUINTA. - El presente Convenio General de Colaboracidn
tendra una vigencia de 5 afos contados a partir de la fecha de su suscripcion,
pudiendo renovarse de manera automatica por periodos iguales, modificarse,
o bien, darse por terminado anticipadamente en caso de incumplimiento de
alguna de las partes o por el desinterés de alguna de ellas, comunicéndole a
la otra parte con 3 meses de antelacion su intencién de darlo por terminado.
Para el caso de terminacion, ambas partes tomaran las medidas necesarias
para evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros, en el entendido que
deberan continuar hasta su conclusion las acciones ya iniciadas.

DECIMA SEXTA. - Las partes manifiestan que el presente Convenio
General de Colaboracion es producto de su buena fe, por lo que toda
controversia e interpretacion que se derive del mismo, respecto a su
operacion, formalizacion y cumplimiento se procurara que sea resuelta de
comun acuerdo y en forma amigable por los representantes de “LA UNISON”
y “EL OBSERVATORIO”.
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En el supuesto de que no se llegare a un arreglo conforme a lo
establecido en el parrafo que antecede y salvo lo previsto en la terminacion
anticipada, las partes se someteran para la interpretacién y cumplimiento de
este Convenio a la jurisdiccion de los tribunales competentes en la ciudad de
Hermosillo, Sonora, por lo que renuncian a cualquier otro fuero que pudiera
corresponderles por razén de sus domicilios presentes o futuros, o por
cualquier otra causa.

Leido por ambas partes el presente Convenio General de Colaboracion

y enteradas de su valor y alcance legal, lo firman de conformidad, por
duplicado, en la ciudad de Hermosillo, Sonora, el dia 11 de agosto del 2023.

UNIVERSIDAD DE SONORA OBSERVATORIO PARA LA
COMPETITIVIDAD YEL DESARROLLO DE

DRA. MARIA RITA PLANCARTE
MARTJNEZ

RECTORA

ENERAL ACADEMICO PRESIDENTE DEL
CONSEJO DIRECTIVO

SECRETARIC

TESTIGO 0

M.C. ROCIO DEL CAR RODRIGUEZ GONZALEZ
DIRECTORA DE VINCULACION DEL OBSERVATORIO PARA LA
COMPETITIVIDAD Y EL DESARROLLO DE SONORA, A.C.

/? / /

7SS S

DR. RAFAEL RAMIREZ
VILLAESCUSA

Abogado General
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