APENDICE DEL MEMORANDO DE ACUERDO INTERNACIONAL
Entre
LA UNIVERSIDAD DE SONORA
Y
LA UNIVERSIDAD DE ARIZONA

Este apéndice al Memorando de Acuerdo Internacional entre la Universidad de Sonora ubicada
en Hermosillo, Sonora, México (en adelante identificada como UNISON) y la Junta de Regentes
de Arizona representando a la Universidad de Arizona (en adelante identificada como
Universidad de Arizona), especifica las siguientes iniciativas relacionadas directamente con el
area de derecho.

Reconociendo la relacion unica y vital entre el Estado de Arizona y el Estado de Sonora en lo
que respecta al bienestar publico, la prosperidad, el comercio, la movilidad, la educacién y la
historia compartida con respecto a los grupos indigenas tnicos y ubicados dentro y alrededor de

la region fronteriza, la intencion de este apéndice es resumir el propdsito y objetivo de las partes
involucradas.

Bajo la supervision del Profesor Hopkins, Profesor Clinico Asociado del Programa de Derecho y
Politicas de los Pueblos Indigenas, y con los auspicios de la Clinica Yaqui de Derechos Humanos
de la Facultad de Derecho “James E. Rogers”, las partes que colaboran bajo este apéndice
buscaran involucrar activamente a los estudiantes, y los interesados de la comunidad por igual en
los proyectos existentes y futuros que enfatizan la investigacion aplicada y las oportunidades de
aprendizaje experiencial incluyendo las areas siguientes:

a) La colaboracién binacional con la Fundacion UA Haury, UNISON, la Tribu Pascua
Yaqui, los Pueblos de Rio Yaqui, el Estado de Sonora, los servicios de Pesca y Vida
Silvestre de los Estados Unidos y el Instituto de Acuicultura de Sonora en lo que se
refiere a las oportunidades de aprendizaje interdisciplinario en el campo de los derechos
humanos, las ciencias ambientales y el desarrollo econémico comunitario;

b) Colaboraciones comunitarias similares en las que participen las mujeres yaqui, la
preservacion cultural y el desarrollo de competencias en el ambito de desarrollo
econdmico indigena, la participacion no gubernamental y gubernamental en el marco de
los derechos humanos;

c) Educacion y divulgacion de los derechos humanos, el desarrollo del medio ambiente y de
los recursos naturales, haciendo hincapié¢ en la sostenibilidad de la escasez de agua, los
sistemas climaticos aridos. la autodeterminacion comunitaria, econémica y el papel del
comercio internacional.



Las partes involucradas destacan el intercambio activo de ideales intelectuales, los hallazgos
compartidos y colaborativos de investigacion, el desarrollo de oportunidades curriculares multi-
disciplinarias, la transparencia y la colegialidad con miras a apoyar simposios, talleres de
profesores y estudiantes graduados y enfatizar el uso de tecnologia para unir las brechas
geograficas con respecto a las partes interesadas de las comunidades.
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ADDENDUM TO THE

INTERNATIONAL MEMORANDUM OF UNDERSTANDING BETWEEN
UNIVERSIDAD DE SONORA

AND
THE UNIVERSITY OF ARIZONA

This Addendum to the International Memorandum of Agreement between the Universidad de
Sonora, Hermosillo. Sonora, Mexico (hereinafter “UNISON™) and The Arizona Board of Regents
on behalf of the University of Arizona (hereinafter “University of Arizona™), outlines the
initiatives directly related to the field of law.

Recognizing the unique and vital relationship between the State of Arizona and the State of
Sonora as it concerns the public welfare, prosperity, commerce, mobility, education, and shared
history with respect to unique indigenous groups in and around the border region, the purpose of
this Addendum is to summarize the intention and objective of the parties.

Under the supervision of Professor Hopkins, Associate Clinical Professor with the Indigenous
Peoples Law and Policy Program, and through the auspices of the Yaqui Human Rights Clinic at
the James E. Rogers College of Law, the parties will seek to actively engage students, faculty,
and community stakeholders alike with respect to existing and future projects that emphasize
applied research and experiential learning opportunities including the following areas:

(a) The binational collaboration with the UA Haury Foundation, UNISON, the Pascua Yaqui
Tribe, the Rio Yaqui Pueblos, the State of Sonora, U.S. Fish and Wildlife Services, and
the Sonora Institute for Aquaculture as it concerns interdisciplinary learning opportunities
in the field of human rights, environmental sciences. and community economic
development;

(b) Similar community-based collaborations involving Yaqui women. cultural preservation
and skills development in the area of indigenous economic development,
nongovernmental and governmental participation within a human rights framework;

(c) Education and outreach with respect to human rights, environmental and natural resource
development with an emphasis on sustainability in regard to water scarcity, arid climate
systems, community and economic self-determination, and the role of international trade.

The parties will emphasis the active exchange of intellectual ideals. shared and collaborative
research findings. developing multi-interdisciplinary curricular opportunities, transparency and
collegiality with a view to supporting symposia, faculty and graduate student workshops, and
will emphasize the use of technology to bridge the geographic gaps with respect to community
stakeholders. '
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